
Sébastien Dupond          
sebastiendupond@gmail.com
02 40 25 99 99 / 06 06 06 60 60 
46 ans, vie maritale, deux enfants 
mobilité Idf et grand ouest 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
   

        
 

         

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

un pavé de présentation succinct permettant de vous 
contacter rapidement 

Un intitulé de poste en adéquation avec vos compétences et votre savoir-faire

Des dates précises, 
une présentation 
claire du secteur 

d’activité, de 
l’entreprise et de 

votre intitulé de poste 
pour comprendre 

rapidement le 
contexte dans lequel 

vous évoluez

Les principales 
missions et 
réalisations 

présentées de façon 
synthétique

Un focus sur les 
missions par champ 

de compétences 
pour la (les) 

expériences les plus 
significatives

des chiffres 
permettant de 
mieux cerner vos 
résultats ( pour 
les commerciaux 
notamment)

Une présentation de 
vos réalisations sous 
forme de points offre 
une meilleure lisibilité

Présentation des autres 
missions sur le même 
modèle plus ou moins 

détaillée en fonction de 
l’importance qu’elles 

revêtent à vos yeux 
dans la compréhension 

de votre parcours.
Nota Bene : pour 

mieux comprendre la 
cohérence d’un parcours, 

il est indispensable de 
comprendre les raisons 

de vos changements 
d’orientation. Vous pouvez 

donc les mentionner sur 
votre curriculum vitae ou 
les évoquer en entretien.

Les centres d’intérêts 
peuvent susciter un 
échange en entretien. 
N’hésitez donc pas 
à mettre en avant ce 
qui vous attire, vous 
rend curieux ou vous 
passionne…


